52:$2Z:Z(leihfrei estellt Sekretarinnen im PR-Biiro technische universitat gz
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Tel. (0231) 755-3435

> seit 1996 an der TU

> Beamter

> seit 2000 im Personalrat

> Schwerpunkte:
Beamte, Eingruppierung, GLAZ,
Nachhaltigkeit, Campus
Management, Mobiles Arbeiten

Monika Pushilal Natalie Cordula

PERSONALRAT

der nichtwissenschaftlich

stellv. Vorsitzende Richtermeier Turowski BeSChaftlgten
Tel. (0231) 755-8161 Tel. (0231) 755 Tel. (0231) 755
> seit 1989 ander TU -4368 -8052

der TU Dortmund

> Beamtin in der UB
> seit 2001 im Personalrat

> Schwerpunkte: . Kontakt
Beamte, ITMC, Elternzeit, UB,

VIBA, Fort- u. Weiterbildung R -
ke =0
w s '—.'f
h ologie T

Melanie Kozub

stellv. Vorsitzende, freigestellt

Tel. (0231) 755-2643

> seit 1989 an der TU

> Techn. Assistentin

> seit 1992 im Personalrat

> Schwerpunkte:
Arbeits- und Gesundheitsschutz, ASA,
Begehungen, BGM, Corona, JAV, GLAZ, Personalratsbiiro

-
T T2

psych. Gefahrdungsbeurteilung, Emil-Figge-Str. 72 (EF 72), 44227 Dortmund

Eingruppierung, Mobiles Arbeiten Parkplatzzufahrt 10
Ines Ontrup 1. Obergeschoss, Raume 102 bis 109 :
stelly. Vorsitzende, freigestellt Telefon: (0231) 755 - 4368, Fax: (0231) 755 - 5457 Amtszeit 2020 - 2024
Tel. (0231) 755-4369 http://www.nwpr.tu-dortmund.de

S seit 2001 an der TU nwpr@tu-dortmund.de WIR UBER UNS

> Techn. Angestellte

> seit 2004 im Personalrat

> Schwerpunkte:
Arbeits- und Gesundheitsschutz,
BaumafB3nahmen, ASA, BEM, BGM,
Offentlichkeitsarbeit
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Personalratin, freigestellt

> seit 2008 an der TU

> Verwaltungsangestellte in FK 11

> seit 2012 im Personalrat

> Schwerpunkte:
GLAZ, Familie & Beruf, BGM,
Wirtschaftsausschuss, Sekretariate,
Eingruppierung, Mobiles Arbeiten

Personalratin

>seit 1992 ander TU

> Diplom-Bibliothekarin in der UB

> seit 2000 im Personalrat

> Schwerpunkte:
BEM, BGM, Sucht, UB, GLAZ,
psych. Gefahrdungsbeurteilung,
Eingruppierung

Personalrat

>seit 1999 ander TU

> IT-Techniker im ITMC

> seit 2004 im Personalrat

> Schwerpunkte:
Arbeits- und Gesundheitsschutz,
ITMC, Datenschutz, EDV, Elternzeit

Personalréatin

> seit 2000 an der TU
> Verwaltungsangestellte in FK 10
> seit 2008 im Personalrat
> Schwerpunkte:
Auszubildende, JAV, Sekretariate,
Stellenbesetzungsverfahren

> ,,Immer ein offenes Ohr haben*

> bei Stellenausschreibungen mitwirken

> Einstellungen und Umsetzungen mitbestimmen
> Arbeitszeitreduzierung mitbestimmen

> SanierungsmafBnahmen mitbestimmen

> Neu- und UmbaumaBnahmen mitbestimmen
> Gleichstellungskonzepte mitbestimmen

> Teilnahme an Vorstellungsgespréchen

> Teilnahme an Arbeitsplatzbegehungen

> Mitarbeit in Arbeitsgruppen

> Eingruppierungsberatung

> Nachhaltigkeit

> Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)

> Fort- und Weiterbildung

> Stellenbesetzungsverfahren

> Gebaudeschadstoffe

> Einsatzzeitenberechnung Betriebsarzt und
Sicherheitsfachkrafte

> ldeen- und Beschwerdemanagement (VIBA)

> Dienstpostenbewertung, Eingruppierung

> ITMC, Datenverarbeitung

> Ausbildungskommission

> Wirtschaftsausschuss

> Campus Management

> Rahmenarbeitszeit

> Mobiles Arbeiten

Personalratin

> seit 1985 an der TU
> Verwaltungsangestellte in FK 8
> seit 1990 im Personalrat
> Schwerpunkte:
Sekretariate, Mobiles Arbeiten,
Stellenbesetzungsverfahren

A

stellv. Vorsitzender, freigestellt

>seit 1999 an der TU

> Teamleiter im ITMC

> seit 2000 im Personalrat

> Schwerpunkte:
ITMC, Datenschutz, EDV,
Campus Management,
Mobiles Arbeiten

Personalrat

>seit 1989 an der TU
> Techn. Angestellter im ITMC
> seit 2016 im Personalrat
> Schwerpunkte:
ITMC, Datenschutz, EDV

Personalratin

>seit 2000 an der TU

> Verwaltungsangestellte in FK 7

> seit 2004 im Personalrat

> Schwerpunkte:
Wirtschaftsausschuss, VIBA,
Sekretariate, Eingruppierung,
Fort- und Weiterbildung

stellv. Vorsitzender

> seit 2006 an der TU

> Beamter im Dezernat 5.3

> seit 2016 im Personalrat

> Schwerpunkte:
Beamte, GLAZ, Wirtschafts-
ausschuss



